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Gefährdungsbeurteilung 

Jeder hat ein Interesse daran, dass Arbeitnehmer sicher und gesund bleiben. Die meisten 

Arbeitsunfälle und Krankheiten sind vermeidbar. Eine Gefährdungsbeurteilung ist das Herz-

stück des Arbeitsschutzes und der erste Schritt, um die Gesundheit und Sicherheit im Un-

ternehmen zu verbessern. Wer die Gefährdungsbeurteilung letztendlich durchführt bestimmt 

der Arbeitgeber. Dabei kann es sich um den Arbeitgeber selber handeln, von ihm ernannte 

Personen wie z.B. Führungskräfte, Betriebsarzt oder Sicherheitsbeauftragter sowie externe 

Gutachter und Dienste. 

 

 


